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Voorwoord

Met veel trots presenteren wij dit jaarverslag van Stichting Plantje voor Morgen.

Wij zijn een jong en gemotiveerd team dat zich inzet voor het creéren van
waardevolle impact in de maatschappij. Onze projecten zijn ontworpen met de
ambitie om bij te dragen aan een verlaagd recidivecijfer. We realiseren ons dat
we dit niet direct kunnen beinvloeden. Desondanks geloven we dat ons project

een belangrijke schakel is in een breder geheel van factoren die hierop van

invloed zijn.

Bij het ontwikkelen van onze workshops houden we altijd duurzaamheid in het
achterhoofd. We geloven dat een groene en duurzame aanpak niet alleen goed
is voor het milieu, maar ook bijdraagt aan de persoonlijke groei van onze
deelnemers.

Een belangrijk aspect van ons werk is de samenwerking met mensen in detentie
of met een detentieverleden, en andere experts in het veld. We vinden het
belangrijk om samen te kijken waar behoefte aan is. Daarom hebben we in 2023
een sessie georganiseerd met een expertteam, bestaande uit
ervaringsdeskundigen en professionals. Deze samenwerking stelt ons in staat om
workshops te ontwikkelen die écht aansluiten bij de wensen en behoeften van

onze deelnemers.
Met veel enthousiasme kijken we uit naar 2024, waarin we maar liefst zes
projecten zullen draaien. De positieve reacties van de deelnemers aan onze

workshops zijn een grote bron van inspiratie voor ons team.

Wij zijn trots op ons team en de impact die we samen creéren. Dank aan
iedereen die ons steunt!

Met vriendelijke groet,

Team Plantje voor Morgen
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Bestuur en beloningsbeleid

(—

Bestuur Plantje voor Morgen

» Voorzitter: Wiep Fokker

o Eindverantwoordelijk voor de strategie van de stichting

o Voorzitterschap van vergaderingen

o Contactpersoon voor leden van de Raad van Advies
 Secretaris: Paula van Eerde

o Verantwoordelijk voor de strategie van de stichting

o Notuleren van vergaderingen

o Verantwoordelijk voor het personeelsbeleid en sollicitaties
« Penningmeester: Nynke Groenendijk

o Verantwoordelijk voor de strategie van de stichting

o Verantwoordelijk voor de financiéle administratie van de stichting

Beloningsbeleid

Stichting Plantje voor Morgen draait volledig op vrijwilligers, wat betekent dat er
geen beloning wordt uitgekeerd aan de mensen die de organisatie draaiende

houden.

Voor het geven van workshops in de gevangenis maken we gebruik van ZZP’ers.
Deze professionals worden ingehuurd voor €25 per uur, exclusief btw.




Trouw duurzame 100 #14
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Met gepaste trots laten wij graag weten dat we bij de Trouw Duurzame 100 op plek 14 zijn
geéindigd!

Reactie vanuit de voorzitter Wiep Fokker omtrent onze nominatie voor de Top 25 van de
#Duurzame 100 van de Trouw:

‘WAUW ! In oktober 2023 vond de bekendmaking van de Top 25 van de #Duurzamel00 van
Trouw plaats. Een enorme eer dat Plantje voor Morgen als nieuwkomer gelijk op nummer 14
staat. Meer groen in detentie vergt een groot draagvlak, hebben we de afgelopen 3 jaar
gemerkt. Penitentiaire Inrichting Zwolle (PI Zwolle) gaf ons het eerste vertrouwen. En ik
hoop dat deze nummer 14 ons verhaal weer een beetje extra draagvlak geeft om verder te
bouwen aan meer (eetbaar) groen in andere detentievoorzieningen. Op naar meer impact!’

Klik hier voor het artikel in de Trouw over onze stichting.



https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fduurzame100&trk=public_post-text
https://nl.linkedin.com/company/trouw?trk=public_post-text
https://www.trouw.nl/duurzame-100/wiep-22-en-elaine-22-van-plantje-voor-morgen-geven-cursussen-koken-en-tuinieren-in-de-gevangenis~b757f5c4d/

Opvolging project PI Zwolle
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een ander onderwerp of een andere activiteit centraal stond.

en kruiden geplant, waarmee later gevarieerd gekookt werd. De mensen in detentie
zorgden voor de plantjes. Ook volgden de mensen in detentie kookworkshops. De

iedereen genieten van een hapje duurzaamheid.
Door de praktische vaardigheden die de deelnemers opdeden tijdens de workshops,

hoe ze dit (na re-integratie) kunnen toepassen in hun eigen leven. Het stimuleert het

In het educatieve programma ‘duurzaam tuinieren en koken’ maken mensen in detentie
uit PI Zwolle op een laagdrempelige en praktische manier kennis met duurzaamheid en de
relatie tussen mens en natuur. Het programma bestond uit zes workshops, waar elke keer

Het begon allemaal met het planten van zaadjes. Er werd een divers aanbod van groenten

deelnemers leerden hoe ze heerlijke seizoensgebonden, lokale en duurzame maaltijden
konden bereiden. De gekookte maaltijden werden gedeeld met de hele afdeling. Zo kon

kregen ze op een laagdrempelige manier de kans om meer te leren over duurzaamheid en

gevoel van autonomie. Daarnaast stond samen werken in het programma centraal. Door

middel van tuinieren en koken werd er samen iets moois gecreéerd.
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Teamleden
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Doelen voor 2024

Ons project draaien in zes verschillende PI's

<‘> Uitbreiding team

<> Professionalisering organisatie

e Werken met nieuwe structuur
o ZZP-poule
o Kernteam met vrijwilligers

O Kwaliteit workshops verbeteren

Plantje Voor Morgen

www.plantjevoormorgen.nl
contact@plantjevoormorgen.nl



Financ

Balans activa (bezittingen)

Activa

Activa (bedrijfsmiddelen)

Immateriéle vaste activa (Niet fysieke bedrijfsmiddelen)
Materiéle vaste activa (Fysieke bedrijfsmiddelen)
Financiéle vaste activa (Financiéle bedrijfsmiddelen)
Vlottende activa (bedrijfskapitaal)
Voorraden

Vorderingen (nog te ontvangen)

Nog niet gefactureerd aan klant

Onbetaalde facturen klanten

Effecten

Liquide middelen (kas en bank)
MNL&ET TRIO 0320 3183 54

Balans passiva (eigen vermogen en schulden)

Passiva

Eigen vermogen
Stortingen en onttrekkingen
Resultaat (winst / verlies)
Buitengewone baten en lasten
Opbrengsten

Kosten

Reserves
Overige reserves

Schulden

Voorzieningen

Langlopende schulden

Achtergestelde leningen

Kortlopende schulden (nog te betalen)
Overige nog te betalen

Onbetaalde facturen leveranciers

Btw
Nog niet gefactureerd door leverancier

1€1

2023

31 december 2023
€£7.164,89
€0,00
€0,00

€0,00

€0,00
€7.164,89
€0,00
€3.630,00
£0,00
€3.630,00

€0,00

€3.534,89
€3.534,89

31 december 2023
€7.164,89
€5.359,95

€0,00

€ -345,80
€185,58

€ 3.959,00
€ -4.490,38

€5.705,75
€5.705,75

€1.804,94
€0,00

€0,00

€0,00
€1.804,94
€0,00
€£72,06

€526,63
€ 1.206,25

Jaarrekening is opgesteld met boekhoudeprogramma Jortt

1 januari 2023
€5.900,14
€0,00
€0,00

€0,00

€0,00

€ 5.900,14
€0,00
€1.500,00
€1.500,00
€0,00

€0,00

€4.400,14
€4.400,14

1 januari 2023
€5.900,14

€ 5.705,75
€0,00

€5.705,75

€0,00

€8.151,10
€-2.445,35

€0,00
€0,00

€ 194,39
€0,00
€0,00
€0,00

€194,39
€38,58
€0,00

£0,00
€155,81



Financ

Overlopende posten

Debiteuren (Onbetaalde facturen klanten) op 31 december 2023

Omschrijving Nummer
Project '‘Duurzaam... Factuur 202312-002
Totaal

1€1

2023

Datum

28-12-2023

Crediteuren (Onbetaalde facturen leveranciers) op 31 december 2023

Omschrijving Nummer

D. Vink NL79 ASNE... Boeking 151
W. Fokker NL45 TR... Boeking 152
D. Vink NL79 ASNB... Boeking 150
Totaal

Onbetaalde belastingen op 31 december 2023

Categorie

Omzetbelasting (btw)
Sociale lasten / Loonbelasting

Vennootschapsbelasting

Financiéle positie (geldzaken)

Liquide middelen (kas en bank)
MNLET TRIO 0320 3183 54

Overige reserves
Overige reserve

Potentiele reserves
Potentiele reserves

Datum

19-12-2023
19-12-2023

19-12-2023

31 december 2023

€ 3.534,89
€ 3.534,89

€5.705,75
€5.705,75

€0,00
€0,00

Jaarrekening is opgesteld met boekhoudeprogramma Jortt
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Bedrag

€3.630,00

€3.6320,00

Bedrag

€10,78
€ 25,62

£ 35,66

€72,06

Bedrag

€526,63
€0,00

€0,00

1 januari 2023

€4.400,14
€4.400,14

€0,00
€0,00

€0,00
€000



Financ

Winst-en-verliesrekening 1 januari 2023 tot en met 31 december 2023

Opbrengsten
Omzet
- Omzet it facturen

- Fondsen en subsidies

Kosten

Overige kosten

- Andere kosten

--- Kantoorkosten

---- Lunch en diner / representatie kosten
-—- Reiskosten

---- Niet aftrekbare kosten

---- Lunch en diner / representatie kosten
- Verkoopkaosten

-- Huisvestingskosten

Inkoopkosten

- Uitbesteed werk

Personeelskasten

-- Overige personeelskosten

Financiéle kosten

- Rente en bankkosten

Resultaat (winst / verlies)
Buitengewone baten en lasten
Resultaat uit deelnemingen
Winstbelasting

Totaal

1€1

2023

€ 3.959,00
€3,959,00

£ 3.000,00
€1959,00

€ 4.490,38
€2.140,81
€1.903,65

€605,39
€529,24
€494,97
€190,83
€190,83
€127,16
€110,00
€1.855,26
€1.855,26
€374,67
€374,67
€119,64
€119,64

€-531,38
€185,58
€0,00
€0,00
€-345,80

Jaarrekening is opgesteld met boekhoudeprogramma Jortt
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100%

100%
75,78%
24,22%

100%
47,68%
42,39%
13,48%
11,79%
11,02%
4,25%
4,25%
2,83%
2,45%
41,32%
41,32%
8,34%
8,34%
2,66%
2,66%

-13,42%



